
KLAUZULA  INFORMACYJNA  DLA  OSOBY  UDZIELAJĄCEJ  REKOMENDACJE  DLA

KANDYDATÓW DO PRACY (POLECAJĄCEJ POTENCJALNEGO PRACOWNIKA)

1. Informujemy,  że  administratorem podanych  przez  Panią/Pana  danych  osobowych

jest REDNET DOM sp. z o.o., z siedzibą w Warszawie (02-255), ul. Krakowiaków 50,

zarejestrowana w rejestrze przedsiębiorców prowadzonym przez Sąd Rejonowy dla

m.  st.  Warszawy  w  Warszawie,  XIV  Wydział  Gospodarczy  Krajowego  Rejestru

Sądowego  pod  numerem  KRS  0000274798,  NIP:  632-19-28-743,  REGON:

240583984.

2. We wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych, w tym

również  w  sprawach  dotyczących  realizacji  praw  związanych  z  przetwarzaniem

danych osobowych może Pani/Pan kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych

Osobowych powołanym przez Administratora Danych Osobowych pod wskazanym

adresem e-mail: iod@rednetdom.pl . 

3. Pani/Pana  dane  osobowe  będą  przetwarzane  przez  Administratora  Danych

Osobowych  w  celu  procesowania  zgłoszonej  przez  Panią/Pana  rekomendacji  dla

kandydata do pracy u Administratora Danych Osobowych. 

4. Pani/Pana dane osobowe są  przetwarzane  na podstawie  art.  6  ust.1  lit.a  RODO

(Pani/Pana zgody). Dane osobowe osoby polecanej są przetwarzane na podstawie

art.  6  ust.1  lit.  a  RODO  (zgody  tej  osoby)  i  art.  6  ust.1  lit.  f  RODO  (prawnie

uzasadnionych interesów Administratora Danych Osobowych, tj. pozyskania danych

osób  rekomendowanych,  a  także  ustalenia,  dochodzenia  lub  obrony  przed

roszczeniami związanymi z rekrutacją).

5. Pani/Pana  dane  osobowe  będą  przetwarzane  do  momentu  zakończenia  procesu

rekrutacji  na stanowisko,  na które zgłosiła  Pani/zgłosił  Pan  kandydata lub którym

udzielił Pan rekomendacji. Co do danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust.1 lit.

f RODO, dane te mogą być przetwarzane dla celów ustalenia, dochodzenia roszczeń

lub obrony roszczeń, w tym z tytułu dyskryminacji – do dnia przedawnienia tychże

roszczeń. 

6. Przysługuje Pani/Panu prawo żądania dostępu do danych osobowych dotyczących

Pani/Pana  osoby,  w  tym  otrzymania  ich  kopii,  ich  sprostowania,  usunięcia  lub

ograniczenia  przetwarzania  oraz  prawo  do  wniesienia  sprzeciwu  wobec

przetwarzania. Ponadto, przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia wyrażonej zgody

w dowolnym momencie. Powyższe nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania,

którego  dokonano  na  podstawie  wyrażonej  przez  Panią/Pana  zgody  przed  jej

cofnięciem.



7. Dodatkowo, przysługuje Pani/Panu prawo do złożenia skargi do organu nadzorczego,

tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

8. Podane  przez  Panią/Pana  dane  mogą  być  przekazywane  do  podmiotów

zewnętrznych, które mogą uczestniczyć w przeprowadzaniu rekrutacji. Ponadto dane

mogą  być  udostępniane  podmiotom  uprawnionym  na  podstawie  prawa,  w  tym

organom administracji skarbowej. Dane mogą być przekazywane również podmiotom

przetwarzającym dane osobowe na zlecenie REDNET DOM sp. z o.o., w tym m.in.:

obsługującym systemy informatyczne, realizującym audyty oraz podmiotom, którym

zlecono obsługę roszczeń; przy czym takie podmioty przetwarzają dane na podstawie

umowy z REDNET DOM sp. z o.o. i wyłącznie zgodnie z jej poleceniami.

9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbędne

do zrealizowania ww. celów.

10. Decyzje w zakresie przetwarzanych danych osobowych nie będą podejmowane w

sposób  zautomatyzowany,  w  tym  również  Pani/Pana  dane  osobowe  nie  będą

podlegać profilowaniu. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw

trzecich.


